In een tijd waarin het stroomnet op zijn grenzen stuit, zoekt het Interprovinciaal Overleg (IPO) een
Senior adviseur netcongestie: iemand die bereid is om samen met 12 provincies, het Rijk en
netbeheerders de uitdaging van netcongestie aan te gaan. lemand die nergens grenzen ziet als het
gaat om het vinden van oplossingen, om zo bij te dragen aan een van de belangrijkste
maatschappelijke opgaven op dit moment: de energietransitie.

Senior adviseur netcongestie (32-36
uur)

Dit zijn wij

De twaalf provincies van Nederland hebben allemaal hun unieke geschiedenis, cultuur en
kenmerken. Hoewel ze verschillend zijn, spelen alle twaalf een cruciale rol bij het oplossen van
maatschappelijke vraagstukken op regionaal niveau. Denk aan thema's als water, wonen, energie,
natuur en landbouw. Het Interprovinciaal Overleg (IPO) is de koepelorganisatie van de twaalf
provincies. Het IPO werkt in het hart van landelijke beleidsontwikkeling. Wij werken in alle relevante
landelijke netwerken samen met Rijk, VNG en Unie van Waterschappen en andere partners. Daarbij
brengen wij in wat provincies nodig hebben en helpen we provincies bij het verder brengen van
gemaakte afspraken. Wij zijn een echte netwerkorganisatie die impact wil maken voor onze leden.

Dit doe jij

Het stroomnet loopt steeds vaker vast. Het is daardoor niet langer vanzelfsprekend dat elke school,
elk bedrijf of elke maatschappelijke organisatie op ieder moment over stroom kan beschikken. Het
Interprovinciaal Overleg (IPO) zoekt een aanpakker die samen met de 12 provincies, het Rijk en
netbeheerders de handen uit de mouwen steekt om deze netcongestie aan te pakken. Of beter nog:
te voorkomen.

Dit zoeken we

Voor deze functie zoeken we een Senior adviseur netcongestie met grenzeloze energie. In ons team
van Klimaat en Energie ben je het eerste aanspreekpunt in het oplossen van netcongestie. Je werkt
samen met collega's, deelt belangrijke informatie en bouwt relaties op met partners. Naast het
adviseren van de 12 gedeputeerden Klimaat en Energie, help je hen ook met de voorbereiding van
bestuurlijke overleggen. Je draagt bij aan het versnellen van het realiseren van energieinfrastructuur;
het prioriteren van netcapaciteit en het ondersteunen van de interbestuurlijke Energyboards. Jouw
kennis en innovatieve insteek maken jou een cruciale schakel in het aanpakken van netcongestie en
het ondersteunen van de energietransitie.



Dit breng je mee

Ben jij klaar om jouw academische scherpte en overheidservaring van ten minste twee jaar in te
zetten voor een energiekere toekomst? Wil je graag bijdragen aan de energietransitie? In deze rol
werk je namens het IPO nauw samen met partners van VNG, EZK en netbeheerders. Je bent een
verbinder bij uitstek, die belangen van provincies inbrengt maar ook in staat is een gezamenlijke
aanpak mede vorm te geven. Je bent strategisch en methodisch, maar staat ook met je voeten in de
klei: je weet wat er leeft bij provincies en wat er komt kijken bij uitvoering. Je manoeuvreert je
behendig en vlot door veranderende situaties, altijd een stap vooruitdenkend- en handelend. Zo ben
je de energieke kracht die iedereen motiveert en meeneemt.

Verder heb/ben je:

* Een academische achtergrond en ten minste twee jaar ervaring bij of met de overheid.

* Kennis van, of ervaring met, energietransitie en het omzetten van complex beleid naar
praktische actie en advies.

* Een proactieve verbinder met gezag in je communicatie.

* Scherp in het identificeren en agenderen van provinciale belangen.

* Vaardig in het vertalen van complex beleid naar effectieve uitvoeringsprocessen.

* Instaat om zelfstandig te werken in een steeds veranderende omgeving.

*  Weet je rust te brengen in een hectisch dossier met veel belangen.

Dit bieden wij

Wat fijn dat je ons zoveel komt brengen. Daar staat natuurlijk ook iets tegenover. Bijvoorbeeld:

* Een contract voor één jaar met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd

* Eensalaris in schaal 12 maximaal €6323,27 bruto (o.b.v. fulltime), schaal 13 is bespreekbaar
op basis van kennis en ervaring

* Deelname aan kennis- en leerateliers waarmee jij je kunt ontwikkelen in je rol

* Een ABP-pensioen

* Een studiebudget van €5000 per vijf jaar

* Een keuzebudget van 22,37% voor extra vrije tijd, studie of meer salaris

* Een groot en interessant netwerk

* Een schitterende werkplek op loopafstand in het centrum van Utrecht en Den Haag

* Maar ook ruimte voor tijd- en plaats onafhankelijk werken

Dit is de manier om te solliciteren of reageren
Ben je enthousiast en wil je graag dat wij jou leren kennen? Dan kijken we uit naar jouw reactie.

Je hebt tot 20 mei tijd om je cv en motivatie naar ons te sturen. Die kun je mailen naar:
vacatures@ipo.nl onder vermelding van de functienaam.

Heb je nog vragen of wil je meer weten over de inhoud van de functie? Dan kun je bellen met Evita
Marte, recruiter, telefoonnummer 06-30501096.



