
In een tijd waarin het belang van een gezonde, duurzame en veilige leefomgeving groter is dan 
ooit, zoeken wij een beleidsadviseur leefomgeving. Ben jij de schakel die provincies bij elkaar 
brengt om samen werk te maken van een leefomgeving die gezond, veilig én toekomstbestendig 
is? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
  

Beleidsadviseur Leefomgeving (milieu)  
  
Dit zijn wij   
De twaalf provincies van Nederland hebben allemaal hun unieke geschiedenis, cultuur en 
kenmerken. Hoewel ze verschillend zijn, spelen alle twaalf provincies een cruciale rol bij het oplossen 
van maatschappelijke vraagstukken op regionaal niveau. Denk hierbij aan thema's zoals water, 
milieu, wonen, energie, natuur en landbouw. Het Interprovinciaal Overleg (IPO) is de 
koepelorganisatie van de twaalf provincies. Als netwerkorganisatie werkt het IPO in het hart van 
landelijke beleidsontwikkeling en werkt het in alle relevante landelijke netwerken samen met het 
Rijk, VNG en Unie van Waterschappen en andere partners. Daarbij brengen wij in wat provincies 
nodig hebben en helpen we provincies bij de ontwikkeling en uitvoering van afspraken. 

Het team 
Je komt te werken in team Ruimte en Leefomgeving. Het team bestaat uit tien collega’s: een MT-lid, 
twee programmamanagers en zeven beleidsadviseurs met verschillende dossiers waaronder KRW, 
woningbouw en veilige leefomgeving. 

Jouw impact als beleidsadviseur leefomgeving 
In deze functie speel je een actieve rol in het milieubeleid van de toekomst. Samen met provincies, 
het Rijk en andere partners werk je aan oplossingen die ertoe doen. Je haalt actief signalen en input 
op bij provincies, vertaalt deze naar een helder bestuurlijk verhaal en brengt dat overtuigend over bij 
het ministerie. Jij zorgt dat provinciale belangen krachtig klinken in het Haagse én daarbuiten. Dit doe 
je door: 

• Verbinding en samenwerking: Je brengt provincies en partners samen en stemt af op 
cruciale milieuthema’s. 

• Beleid en belangen: Je denkt actief mee over beleidsvoorstellen en ontwikkelt samen 
met partners slimme (lobby)strategieën voor een krachtige provinciale boodschap. 

• Inhoudelijke voorbereiding en advies: Je bereidt overleggen voor, adviseert bestuurders 
en draagt bij aan strategische documenten. 

• Opstellen beleidsinstrumenten: Je werkt aan richtlijnen, notities en voorstellen die 
provincies concrete handvatten geven voor hun wettelijke taken. 

 
Je krijgt volop ruimte om te leren van ervaren collega’s, je netwerk uit te bouwen en je te verdiepen 
in de relevante thema’s. Je werkt aan dossiers die er écht toe doen – voor vandaag én voor de 
generaties na ons. De eerste opgaven waar jij je mee bezig gaat houden zijn: Gezonde leefomgeving 
en Stoffenbeleid (Zeer zorgwekkende stoffen/PFAS). Een bredere interesse en inzetbaarheid op 
thema’s in het milieu/ruimtelijk domein is gewenst voor onze nieuwe collega. 
 
Gezonde leefomgeving 
Een gezonde leefomgeving is geen vanzelfsprekendheid – het is iets waar we elke dag aan moeten 
werken. Provincies spelen hierin een sleutelrol. De Omgevingswet geeft hiertoe ook aan provincies de 
opdracht. Het bereiken en in stand houden van een veilige en gezonde fysieke leefomgeving én een 
goede omgevingskwaliteit is een belangrijk doel van de Omgevingswet. Alle provincies zijn 
aangesloten bij het Schone Lucht Akkoord, met een ambitieus doel: in 2030 50% gezondheidswinst 
ten opzichte van 2016. Om dit te bereiken, is een integrale aanpak nodig. Gezondheid is namelijk 
geen los thema; het raakt aan ruimtelijke ordening, mobiliteit, landbouw en meer. Hoe verbind je al 



die opgaven met elkaar? En hebben provincies de juiste instrumenten om dat effectief te doen – of is 
er méér nodig? Waar ligt de rol van het Rijk, gemeenten en het bedrijfsleven? Als beleidsadviseur ga 
jij deze vragen samen met provincies én Haagse partners oppakken. Jij brengt de belangen van 
provincies onder de aandacht, denkt strategisch mee en zet in op effectieve samenwerking en 
resultaat. 
 
Stoffenbeleid (ZZS en PFAS) 
De zorgen over Zeer Zorgwekkende Stoffen – zoals PFAS, Chroom-6, GenX en PAK’s – zijn de afgelopen 
jaren sterk toegenomen. Deze stoffen hebben een schadelijke impact op mens en milieu, en het is dan 
ook de ambitie om ze zoveel mogelijk uit onze leefomgeving te weren en op termijn uit te faseren. 
Provincies spelen hierin een belangrijke rol: van het aanscherpen van vergunningen tot handhaving 
en toezicht. Jij helpt mee om dit beleid verder vorm te geven en draagt bij aan een gezamenlijke 
provinciale bestuurlijke agenda op ZZS en PFAS. Jouw focus ligt daarbij op de belangenbehartiging in 
Den Haag.  
 
Hoe kan jouw werkdag eruitzien?  
Tijdens de 5 minuten wandeling van CS naar werk, kom je een collega tegen met wie je samen naar 
kantoor loopt. Aangekomen, begin je de dag met een kop koffie en sluit je aan bij de check-in met 
het team. Jullie praten bij en stellen samen de prioriteiten voor de week scherp. Daarna heb je 
belafspraak met een ander dossierhouder. Samen sparren jullie over een gezamenlijke lobby op het 
gebied van vervoer van gevaarlijke stoffen, hoe zorgen jullie ervoor dat provincies goed worden 
gehoord? 
 
Tijd voor lunch! Je werkt midden in het centrum van Den Haag dus samen met de andere collega’s 
gaan jullie naar buiten om een broodje te halen. Tijdens de wandeling belt een bestuurlijk 
portefeuillehouder (gedeputeerde) je. De bestuurlijk portefeuillehouder laat zich graag even 
telefonisch door je adviseren op een ontwikkeling op het dossier. Terug op kantoor zet je een actie in 
gang naar aanleiding van het telefoontje. Daarnaast bereid je het overleg van vanmiddag voor: 
samen met het ministerie en de VNG heb je een overleg over PFAS. Er ligt een concrete opgave: een 
handleiding voor de industrie over de omgang met PFAS. Daarvoor heb je nog wat input nodig vanuit 
de provincies, dus schakel je met de werkgroep ZZS, hier zitten provinciale experts. Helemaal 
voorbereid wandel je naar het ministerie voor het overleg.  
 
Wat wij bieden 

• Een contract voor één jaar met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd; 

• Een salaris in schaal 11, maximaal €5.972,80 bruto (o.b.v. 36 uur); 

• Een keuzebudget van 22,37% voor extra vrije tijd, studie of meer salaris; 

• Een ABP-pensioen; 

• Een PBDI-budget van €6.000,- per vijf jaar; 

• Een groot en interessant netwerk; 

• Alle ruimte voor tijd- en plaats onafhankelijk werken, binnen de afspraken van het team; 

• Een schitterende (flexibele) werkplek op loopafstand van het Centraal Station van Den Haag. 
 
Wat breng jij mee? 

• Je hebt affiniteit met beleidsontwikkeling, bij voorkeur op het gebied van leefomgeving, milieu of 
VTH-beleid, of je wilt je hier graag in verdiepen. 

• Je voelt je prettig in een politiek-bestuurlijke omgeving en leert graag hoe je hierin effectief kunt 
opereren. 

• Je toont initiatief, houdt koers en blijft constructief, ook als belangen botsen of gesprekken stroef 
verlopen. 

• Je communiceert helder en zorgvuldig – zowel mondeling als schriftelijk. 



• Je kunt informatie goed analyseren en bent in staat om jouw ideeën op een duidelijke manier 
over te brengen aan verschillende gesprekspartners. 

  
Enthousiast? 
Klinkt dit als een mooie en uitdagende functie voor jou? Dan gaan we graag met je in gesprek! Stuur 
uiterlijk 2 juli 2025 je cv en motivatiebrief naar vacatures@ipo.nl, onder vermelding van 
‘Beleidsadviseur Leefomgeving’. 
 
Heb je nog vragen of wil je meer weten over de inhoud van de functie? Dan kun je bellen met Merijn 
de Jong, programmamanager Ruimte en Leefomgeving, telefoonnummer +31639600477. 
 
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld 


