
 
 

Ben jij een expert in (geo)hydrologie en regionale grondwatermodellen? Word 

je enthousiast van complexe adviestrajecten? Dan is deze uitdagende functie bij 

de AdviesCommissie Schade Grondwater precies wat je zoekt! 

 

Adviseur geohydrologie (32 tot 36 uur per week) 

 

Over de organisatie 

De Vereniging Interprovinciaal Overleg (IPO) inclusief BIJ12, is van, voor en door de 

twaalf provincies. BIJ12 brengt kennis en informatie bijeen, zorgt voor uniformiteit in 

informatievoorziening, de uitvoering van provinciale regelingen en ondersteunt provincies 

bij de uitvoering van hun taken. Daarbij staan goed opdrachtgever- en 

opdrachtnemerschap, resultaatgerichtheid, dienstbaarheid aan de provincies en 

samenwerken hoog in het vaandel. Wil je daar meer over lezen, ga naar BIJ12 of bekijk 

de kennismakingsbrochure. 

 

Over de ACSG 

Wanneer water aan de bodem wordt onttrokken of wordt geïnfiltreerd, kan de 

grondwaterstand veranderen, wat schade kan veroorzaken aan landbouwgewassen en 

gebouwen. Dit gebeurt bijvoorbeeld bij drinkwaterwinning, industriële 

grondwateronttrekking en bronbemalingen. De AdviesCommissie Schade Grondwater 

(ACSG) onderzoekt namens de 12 provincies deze schade en brengt hierover 

onafhankelijk advies uit. Het secretariaat van de ACSG, dat onder BIJ12 valt, biedt 

hierbij inhoudelijke en administratieve ondersteuning.  

 

Over het team 

Ons team bestaat uit zeven collega’s, waaronder twee adviseurs geohydrologie, een 

procescoördinator en vier parttime inhuurkrachten. De inhuurkrachten beschikken elk 

over specialistische kennis die we nodig hebben, zoals expertise in bodemkunde. 

 

Jouw impact als adviseur geohydrologie 

Jij neemt een zelfstandige rol op je in het onderzoeken van schade door 

grondwaterstandveranderingen. Deze onderzoeksresultaten vertaal jij naar heldere 

adviezen, eerst gericht aan de commissieleden van de ACGS en daarna aan de betrokken 

partijen. Vervolgens ben jij de specialist die regionale grondwatermodellen beoordeelt, 

tijdreeksen analyseert en schadeberekeningen uitvoert. Tijdens dit proces begeleid jij de 

extern uitgezette onderzoeken, deeladviezen en ingehuurde experts. Je houdt altijd oog 

voor de belangen van alle betrokken partijen en behoud van objectiviteit.  

  

Jouw verantwoordelijkheden: 

• Zelfstandig opstellen van adviezen over schade aan landbouwgewassen en gebouwen 

door grondwateronttrekking; 

• Begeleiden van externe grondwatermodellering en afstemming met collega-adviseurs 

en ACSG-leden; 

• Fungeren als sparringpartner voor collega’s; 

• Toepassen van moderne inzichten en maatschappelijk geaccepteerde 

onderzoeksmethoden; 

• Voorbereiden van notities over de werkwijze van de ACSG; 

• Volgen en analyseren van ontwikkelingen op het gebied van schade door 

grondwateronttrekking of infiltratie; 

• Vertalen van deze ontwikkelingen naar (concept)adviezen voor de commissieleden 

van de ACSG. 

 

Hoe kan jouw werkdag eruitzien? 

Het is woensdag: de vaste kantoordag van het ACSG-team in Utrecht. Op kantoor is het 

relatief rustig maar niet in de “ACSG-hoek”. Je start de dag met het teamoverleg. Hier 

bespreken we met het hele team de voortgang van alle projecten. Je blijft nog even 

hangen met een collega, je wilt nog wat bijzonderheden afstemmen voor jouw project. 

Hierna open je je mailbox. Er is een verzoek binnengekomen van de provincie Gelderland 
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over schade aan landbouwgewassen. Je leest het verzoek zorgvuldig door en start jouw 

onderzoek naar de schade. 

 

Tussen de middag loop je samen met de collega’s een rondje in het centrum van Utrecht 

om een broodje of iets te anders halen, keuze genoeg! Terug op kantoor heb je een 

overleg met een adviesbureau over de voortgang van een grondwatermodellering voor 

een van onze schadeprojecten. Je beoordeelt kritisch het grondwatermodel dat het 

adviesbureau heeft opgesteld. Je kijkt naar de mogelijkheden om het grondwatermodel 

te verbeteren, waarbij je het doel van het modelonderzoek scherp voor ogen houdt, 

namelijk de bepaling van de schade. Het is tijd om de trein terug naar huis te nemen. 

Gelukkig reis je comfortabel eerste klas, dus onderweg kun je nog even werken. In de 

trein beantwoord je wat e-mails en lees je een conceptadvies van een collega als 

collegiale toets. Met jouw kennis geef je nuttige feedback waar je collega echt mee 

verder kan. 

 

Dit ben jij 

Je beschikt over inhoudelijke kennis en ruime ervaring met regionale 

grondwatermodellering en het opstellen van adviezen in (agro)hydrologie. Daarnaast ben 

je analytisch sterk, dienstverlenend en flexibel. Samenwerken gaat je goed af. Je werkt 

zelfstandig, nauwkeurig, met een kritische houding en uitstekende communicatieve 

vaardigheden. 

 

Verder heb je: 

• Academisch werk- en denkniveau met een afgeronde opleiding in hydrologie, 

waterbeheer, aardwetenschappen of fysische geografie; 

• Minimaal 5 jaar ervaring in geohydrologie; 

• Kennis van landbouw- of gebouwschade is een pre; 

• Een breed netwerk van deskundigen is een pre. 

 

Dit bieden wij: 

• Een dienstverband van een jaar met de mogelijkheid om dit om te zetten in een vast 

dienstverband bij goed functioneren. 

• Een uitdagende functie in een energieke, flexibele en jonge werkomgeving voor  

32 tot 36 uur per week (0,89 tot 1 fte). 

• Een salaris van minimaal € 4.337,88 en maximaal € 6.122,12 per maand (afhankelijk 

van ervaring, salarisschaal 11 CAO Provincies) op basis van 36 uur per week. Per 1 

januari 2026 wordt het salaris met 1,5% verhoogd (CAO-verhoging). 

• Met de salarisbetaling van november 2025 wordt € 1.000,- eenmalig uitbetaald (op 

basis van 36 uur per week, deeltijd is naar rato). 

• Naast je salaris een individueel keuzebudget (IKB) van 22,37%. Dit is inclusief o.a. 

8% vakantiegeld en 8,3% eindejaarsuitkering. Het IKB kan maandelijks worden 

uitgekeerd of worden gespaard. Daarnaast kun je ook een studieschuld bij DUO tot 

maximaal € 1.250,- per kalenderjaar aflossen, dit gedurende maximaal 6 jaar. 

• Een volledige vergoeding voor woon-werkverkeer op basis van OV 1e klas; 

• Telefoon en laptop van BIJ12. 

• Een Persoonlijk Budget Duurzame Inzetbaarheid van € 6.000,- per 5 jaar. 

• De mogelijkheid om hybride te werken. 

• Een moderne en open werkomgeving op loopafstand van Utrecht Centraal Station.  

 

Kom jij bij BIJ12? 

Herken je jezelf in dit profiel en denk je deze rol succesvol te kunnen invullen? Stuur dan 

je motivatiebrief en cv naar HR via vacature@bij12.nl. De vacature blijft openstaan 

totdat we een geschikte kandidaat hebben gevonden. Voor inhoudelijke vragen kun je 

contact opnemen met Moniek Brugmans (unitmanager Faunazaken & ACSG) op 06-

55202103. Voor meer informatie over de procedure kun je mailen naar 

vacature@bij12.nl. 
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